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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ХРЯЩЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 20 от 17 апреля 2026 года

Об установлении особого противопожарного режима на территории 
сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский 

Самарской области

В соответствии со статьёй 30 Федерального закона «О пожарной безопасности», статьёй 12 
Закона Самарской области «О пожарной безопасности», на основании Постановления админи-
страции муниципального района Ставропольский Самарской области № 2089 от 14.04.2026 года, 
в целях обеспечения пожарной безопасности на территории сельского поселения Хрящевка, а 
также снижению численности пожаров в весеннее - летний период 2026 года, администрация 
сельского поселения Хрящевка ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить особый противопожарный режим на территории сельского поселения 
Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской области с 15.04.2026 года по 
15.10.2026 года.

2. В период действия особого противопожарного режима на территории сельского поселения 
Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской области:

 - запретить разведение костров, сжигание сухой травы и мусора, в том числе на садовых, 
дачных и приусадебных участках, а также проведение сельскохозяйственных палов. 

3. Рекомендовать председателям СНТ, руководителям предприятий, организаций, учреж-
дений независимо от форм собственности:

- установить строгий контроль за соблюдением мер особого противопожарного режима на 
подведомственных территориях;

-укомплектовать пожарные щиты специальным пожарным инвентарем, первичными сред-
ствами пожаротушения;

- вывесить наглядную агитацию о мерах пожарной безопасности, указать номер телефона 
местного пожарного депо, пожарной охраны города, района и порядок вызова пожарной охраны 
в случае возникновения пожара;

- организовать и произвести очистку подведомственных территорий от сгораемого мусора, 
освободить проезды к зданиям и водоисточникам. При очистке территорий запретить сжигание 
мусора и применение открытого огня;

-ограничить производство пожароопасных работ (за исключением аварийно- восстано-
вительных работ);

-провести внеплановые противопожарные инструктажи работников и дополнительные 
практические занятия с работниками по отработке действий при возникновении пожара и 
эвакуации людей из зданий.

- организовать на территории СНТ, специальные площадки для складирования сухой 
травянистой растительности, порубочных остатков, мусора и других горючих материалов, в том 
числе организовать вывоз данных отходов;

- провести опашку территории, устроив вокруг СНТ минерализованные полосы.
 4. Специалисту администрации:
- вывесить наглядную агитацию в общественных местах о мерах пожарной безопасности, 

указать номер телефона местного пожарного депо, пожарной охраны города и порядок вызова 
пожарной охраны в случае возникновения пожара;

- обеспечить территорию населённого пункта связью, средствами звуковой сигнализации 
для оповещения людей в случае пожара;

 5. Работникам администрации сельского поселения Хрящевка совместно с депутатами 
Собрания Представителей сельского поселения Хрящевка :

- организовать информирование населения сельского поселения о правилах пожарной 
безопасности;

- организовать рейды по местам возможного нахождения лиц без определённого места 
жительства, мест проживания неблагополучных семей с целью пресечения возможных нарушений 
требований пожарной безопасности;

- организовать проведение сходов граждан с целью инструктажа населения по вопросам 
обеспечения пожарной безопасности;

- осуществить обходы жителей частного сектора с целью проведения разъяснительной 
работы по предупреждению пожаров, обращая внимание на места проживания малоимущих 
семей, социально не адаптированных групп населения .

 6. Рекомендовать директору ООО «Комфорт Дом»
-обеспечить территорию населенного пункта водоснабжением для нужд пожаротушения;
 - провести проверку исправности и наличия приспособлений для забора воды пожарными 

автомобилями на случай пожара (пожарные гидранты (совместно с ПЧ-145), колодцы, водона-
порные башни);

 - обеспечить возможность круглосуточного использования водоисточников, места их рас-
положения обозначить указателями согласно ГОСТа.

 7. Руководителям сельхозпредприятий запретить выжигание прошлогодней стерни, а также 
стерни после уборки урожая и произвести опашку границ полей .

 8. Постановление подлежит опубликованию в газете «Вестник с.п. Хрящевка» и на 
официальном сайте администрации сельского поселения Хрящевка в сети Интернет https://
hryashevka.stavrsp.ru 

 9. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Врип главы сельского поселения Хрящевка В.И. Боровых

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ХРЯЩЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 21 от 17 апреля 2026 года

Об отмене постановления Администрации сельского поселения 
Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской области 
от 16.03.2016 № 7 «Об утверждении Положения о порядке представления 

гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей 
муниципальной службы администрации сельского поселения Хрящевка 

муниципального района Ставропольский, и лицами, замещающими 
(занимающими) муниципальные должности муниципальной службы 

администрации сельского поселения Хрящевка муниципального 
района Ставропольский, сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, а также сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (в редакции 
Постановления от 17.07.2017 г. № 28)

В связи с приведением нормативных правовых актов в соответствие с действующим 
законодательством: со статьей 60 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», статьей 
15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ (ред. от 28.12.2025) «О муниципальной службе 
в Российской Федерации», статьями 8, 8.1.Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции» (ред. от 28.12.2025), Указом Президента Российской Федерации 
от 18.05.2009 № 558 (ред. от 31.12.2025) «О представлении гражданами, претендующими на 
замещение государственных должностей Российской Федерации, и лицами, замещающими 
государственные должности Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера», Администрация сельского поселения Хрящевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Отменить постановление Администрации сельского поселения Хрящевка муниципального 
района Ставропольский Самарской области от 16 марта 2016 № 12 «Об утверждении Положения 
о порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальных долж-
ностей муниципальной службы администрации сельского поселения Хрящевка муниципального 

района Ставропольский, и лицами, замещающими (занимающими) муниципальные должности 
муниципальной службы администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (в редакции Постановления 
от 17.07.2017 г. № 28).

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Вестник 
сельского поселения Хрящевка» и на официальном сайте администрации сельского поселения 
Хрящевка в сети интернет https://hryashevka.stavrsp.ru/ .

 3. Настоящее Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Врип Главы сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области В.И.Боровых

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ХРЯЩЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 22 от 17 апреля 2026 года

Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы и муниципальными служащими 

администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области, достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами при поступлении на муниципальную 
службу, а также соблюдения муниципальными служащими 

администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области ограничений и запретов, требований 

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей

В соответствии со статьей 60 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», частью 
6 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ (ред. от 28.12.2025) «О муниципальной 
службе в Российской Федерации, частью 7 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
(ред. от 28.12.2025) «О противодействии коррупции», пунктом 6 Указа Президента Российской 
Федерации от 21.09.2009 № 1065 (ред. от 31.12.2025) «О проверке достоверности и полноты 
сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федераль-
ной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения 
федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», статьей 
7.1. Закона Самарской области от 09.10.2007 № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской 
области», Законом Самарской области от 05.03.2013 № 15-ГД (ред. от 13.07.2022) «Об обе-
спечении контроля за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, 
муниципальные должности, должности государственной гражданской и муниципальной службы в 
Самарской области, их доходам», постановлением Губернатора Самарской области от 03.09.2024 
№ 339 (ред. от 12.02.2026) «Об утверждении Порядка взаимодействия регионального органа 
по профилактике коррупционных и иных правонарушений и кадровых служб органов местного 
самоуправления, их отраслевых (функциональных) и территориальных органов, наделенных 
статусом юридического лица, аппаратов избирательных комиссий муниципальных образований 
в целях противодействия коррупции», пунктом 3 статьи 38 Устава сельского поселения Хрящевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области, принятого решением Собрания 
Представителей сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Самар-
ской области от 19.02.2026 № 2, администрация сельского поселения Хрящевка муниципального 
района Ставропольский Самарской области постановляет:

1. Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, пре-
тендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими 
администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Самар-
ской области, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении 
на муниципальную службу, а также соблюдения муниципальными служащими администрации 
сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской области 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 
интересов, исполнения ими обязанностей согласно приложению.

2. Признать утратившим силу:
- постановление администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района 

Ставропольский Самарской области от 18.02.2011 № 5 «Об утверждении Положения о проверке 
достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение 
должности муниципальной службы и муниципальными служащими администрации сельского 
поселения Хрящевка и соблюдения муниципальными служащими администрации требований 
к служебному поведению»;

- постановление администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области № 20 от 30.05.2014 «О внесении изменений в постановле-
ние администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский № 
5 от 18.02.2011 «Об утверждении Положения о проверки достоверности и полноты сведений, 
предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы 
и муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка и соблюдения 
муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка требований к 
служебному поведению»;

- постановление администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области от 23.07.2019 № 31 «О внесении изменений в постановле-
ние администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский № 
5 от 18.02.2011 «Об утверждении Положения о проверки достоверности и полноты сведений, 
предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы 
и муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка и соблюдения 
муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка требований к 
служебному поведению»;

- постановление администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области от 01.08.2019 № 36 «О внесении изменений в постановле-
ние администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский № 
5 от 18.02.2011 «Об утверждении Положения о проверки достоверности и полноты сведений, 
предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы 
и муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка и соблюдения 
муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка требований к 
служебному поведению».

- постановление администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области от 25.11.2022 № 62 «О внесении изменений в постановле-
ние администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский № 
5 от 18.02.2011 «Об утверждении Положения о проверки достоверности и полноты сведений, 
предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы 
и муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка и соблюдения 
муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка требований к 
служебному поведению».

2. Постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Вестник сельского 
поселения Хрящевка» и на официальном сайте администрации сельского поселения Хрящевка 
https://hryashevka.stavrsp.ru/ .

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Врип Главы сельского поселения Хрящевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области В.И.Боровых
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  Приложение к постановлению администрации сельского поселения Хрящевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области от 17.04.2026 г. № 22

Положение о проверке достоверности и полноты сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 
муниципальной службы и муниципальными служащими администрации 
сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский 

Самарской области, достоверности и полноты сведений, представляемых 
гражданами при поступлении на муниципальную службу, а также 

соблюдения муниципальными служащими администрации сельского 
поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей

1. Настоящее Положение определяет порядок осуществления проверки, в том числе с ис-
пользованием государственной информационной системы в области противодействия коррупции 
«Посейдон» (далее - система «Посейдон»):

1) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, представленных в соответствии с положением о представлении гражданами, 
претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации сельского 
поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской области, сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей, и муниципальными служащими администрации сельского поселения 
Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской области сведений о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей, утвержденным постановлением администрации сельского поселения 
Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской области:

- гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в адми-
нистрации сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области, включенных в перечень должностей, при назначении на которые граждане и, при за-
мещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный Решением Собрания представителей 
сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской области 
(далее – граждане; Перечень), по состоянию на отчетную дату;

- муниципальными служащими администрации сельского поселения Хрящевка муни-
ципального района Ставропольский Самарской области (далее – администрация сельского 
поселения Хрящевка ), замещающими должности муниципальной службы (далее - муниципаль-
ные служащие), включенные в Перечень, за отчетный период и за два года, предшествующих 
отчетному периоду;

2) достоверности и полноты сведений (в части, касающейся профилактики коррупционных 
правонарушений), представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в 
соответствии с действующим законодательством (далее - сведения, представляемые гражданами 
в соответствии с действующим законодательством);

3) соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих посту-
плению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной на-
стоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 
конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному 
поведению, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодей-
ствии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
Самарской области (далее - требования к служебному поведению).

2. Проверка, предусмотренная подпунктами 2 и 3 пункта 1 настоящего Положения, осу-
ществляется (в том числе с использованием системы «Посейдон») соответственно в отношении 
граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы в администрации 
сельского поселения Хрящевка, и муниципальных служащих, замещающих любую должность 
муниципальной службы в администрации сельского поселения Хрящевка.

3. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими долж-
ности муниципальной службы, не включенные в Перечень, и претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы, предусмотренных Перечнем, осуществляется (в том числе 
с использованием системы «Посейдон») в порядке, установленном настоящим Положением для 
проверки сведений, представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации.

4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется по реше-
нию Главы сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области (далее – Глава сельского поселения) на основании распоряжения администрации 
сельского поселения Хрящевка.

Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или муниципального 
служащего и оформляется в письменной форме.

Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется специали-
стом, ответственным за ведение кадров (в том числе с использованием системы «Посейдон.

5. В случае если в ходе осуществления проверки достоверности и полноты сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера получена информация о 
том, что в течение года, предшествующего году представления указанных сведений (отчетный 
период), на счета лица, представившего указанные сведения (далее - проверяемое лицо), его 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях 
поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период 
и предшествующие два года, лица, осуществляющие такую проверку, обязаны истребовать у 
проверяемого лица сведения, подтверждающие законность получения этих денежных средств.

В случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность 
получения этих денежных средств, или представления недостоверных сведений материалы 
проверки в трехдневный срок после ее завершения направляются лицом, принявшим решение 
о ее осуществлении, в органы прокуратуры.

В случае увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, в отношении которого 
осуществляется проверка, до ее завершения и при наличии информации о том, что в течение от-
четного периода на счета этого проверяемого лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, 
превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы 
проверки в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) указанного лица на-
правляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры.

6. Основанием для осуществления проверки является достаточная информация, представ-
ленная в письменном виде в установленном порядке:

1) о представлении гражданином или муниципальным служащим недостоверных или не-
полных сведений, указанных в подпунктах 1 и 2 пункта 1 настоящего Положения;

2) о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению.
7. Информация, предусмотренная пунктом 6 настоящего Положения, может быть пред-

ставлена:
1) правоохранительными, налоговыми и другими федеральными государственными орга-

нами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
2) специалистом, ответственным за ведение кадров;
3) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистри-

рованных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не 
являющихся политическими партиями, а также региональных и местных отделений политических 
партий, межрегиональных, региональных и местных общественных объединений;

4) Губернатором Самарской области, органами государственной власти Самарской области, 
государственными органами Самарской области;

5) областной межведомственной комиссией по противодействию коррупции;
6) общественной палатой Самарской области, общественными советами (палатами), 

созданными в сельском поселении Хрящевка или при администрации сельского поселения 
Хрящевка;

7) общероссийскими, региональными и муниципальными средствами массовой инфор-
мации.

8. Информация анонимного характера не может служить основанием для проведения 
проверки.

9. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения 
о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней Главой сельского поселения 
Хрящевка распоряжением администрации сельского поселения Хрящевка.

10. Специалист, ответственный за ведение кадров:
1) самостоятельно;
2) посредством подготовки мотивированного обращения к Губернатору Самарской обла-

сти, руководителю комитета по противодействию коррупции Самарской области о направлении 

Губернатором Самарской области, руководителем комитета по противодействию коррупции 
Самарской области в интересах администрации сельского поселения Хрящевка запросов (в 
том числе с использованием государственной информационной системы в области противо-
действия коррупции «Посейдон») в кредитные организации, налоговые органы, осуществляющие 
государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, и операторам 
информационных систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, 
запроса в правоохранительные органы о проведении оперативно-розыскных мероприятий в от-
ношении граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, включенных 
в Перечень, муниципальных служащих, замещающих указанные должности, супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих.

11. При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктом 1 пункта 10 настоящего 
Положения, специалист, ответственный за ведение кадров вправе:

1) проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим;
2) изучать представленные гражданином или муниципальным служащим сведения о дохо-

дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
3) получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представлен-

ным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и 
материалам;

4) направлять в установленном порядке, в том числе с использованием системы «По-
сейдон», запрос (кроме запросов, указанных в подпункте 2 пункта 10 настоящего Положения и 
касающихся представления сведений, составляющих банковскую, налоговую и иную охраняемую 
законом тайну, а также осуществления оперативно-розыскных мероприятий и их результатов) 
в органы прокуратуры Российской Федерации и иные федеральные государственные органы, 
территориальные органы федеральных государственных органов, органы государственной власти 
Самарской области, государственные органы Самарской области, органы местного самоуправ-
ления, избирательные комиссии муниципальных образований, на предприятия, в организации и 
общественные объединения (далее - государственные, муниципальные органы и организации) об 
имеющихся у них сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 
о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации, о соблюдении муниципальным служащим 
требований к служебному поведению;

5) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;
6) осуществлять (в том числе с использованием системы «Посейдон») анализ сведений, 

представленных гражданином или муниципальным служащим в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о противодействии коррупции.

12. В запросе, предусмотренном подпунктом 4 пункта 11 настоящего Положения, указы-
ваются:

1) фамилия, имя, отчество руководителя государственного, муниципального органа или 
организации, в которые направляется запрос;

2) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
3) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) 

пребывания, должность и место работы (службы):
- гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых 
проверяются;

- гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются;

- муниципального служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении 
им требований к служебному поведению;

4) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
5) срок представления запрашиваемых сведений (за исключением запроса, направляемого 

в органы прокуратуры Российской Федерации и иные федеральные государственные органы, 
территориальные органы федеральных государственных органов, органы государственной власти 
Самарской области, государственные органы Самарской области);

6) фамилия, инициалы и номер телефона лица, подготовившего запрос;
7) другие необходимые сведения.
13. Запросы, предусмотренные подпунктом 4 пункта 11 настоящего Положения, направля-

ются Главой сельского поселения Хрящевка.
14. Запросы, предусмотренные подпунктом 2 пункта 10 настоящего Положения, в интересах 

администрации сельского поселения Хрящевка направляются (в том числе с использованием 
системы «Посейдон») Губернатором Самарской области или руководителем комитета по противо-
действию коррупции Самарской области по мотивированному обращению Главы сельского 
поселения Хрящевка.

В запросе о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую и иную охра-
няемую законом тайну, в запросе о проведении оперативно-розыскных мероприятий, помимо 
сведений, перечисленных в части 12 настоящего Положения, указываются сведения, послужившие 
основанием для проверки, государственные, муниципальные органы и организации, в которые 
направлялись (направлены) запросы, а также поставленные в данных запросах вопросы, дается 
соответствующая ссылка на часть 7 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации», а в запросах в правоохранительные органы 
- дополнительно ссылка на часть 3 статьи 7 Федерального закона от 12.08.1995 № 144-ФЗ «Об 
оперативно-розыскной деятельности».

15. Специалист, ответственный за ведение кадров обеспечивает:
1) уведомление в письменной форме гражданина или муниципального служащего о на-

чале проведения в отношении него проверки и разъяснение ему содержания подпункта 2 на-
стоящего пункта Положения - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего 
решения;

2) проведение в случае обращения гражданина или муниципального служащего беседы с 
ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые 
им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному 
поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения гражданина 
или муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный 
с гражданином или муниципальным служащим.

16. По окончании проверки специалист, ответственный за ведение кадров обязан ознакомить 
с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне гражданина 
или муниципального служащего с результатами проверки.

17. Гражданин или муниципальный служащий вправе:
1) давать пояснения в письменной форме:
- в ходе проверки;
- по вопросам, указанным в подпункте 2 пункта 15 настоящего Положения;
- по результатам проверки;
2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной 

форме;
3) обращаться в администрацию сельского поселения с подлежащим удовлетворению 

ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте 2 пункта 15 
настоящего Положения.

18. Пояснения, указанные в пункте 17 настоящего Положения, приобщаются к материалам 
проверки.

19. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстранен от 
замещаемой должности муниципальной службы в порядке, установленном федеральным за-
конодательством.

20. По результатам проверки Главе сельского поселения в установленном порядке представ-
ляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений;

а) о назначении гражданина на должность муниципальной службы;
б) об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной службы;
в) об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему мер юридиче-

ской ответственности;
г) о применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности;
д) о представлении материалов проверки в Комиссию по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в 
администрации сельского поселения Хрящевка муниципального района Ставропольский Са-
марской области.

21. Сведения о результатах проверки с письменного согласия Главы сельского поселения 
представляются с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных 
и государственной тайне специалистом, ответственным за ведение кадров с одновременным 
уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которого 
проводилась проверка, государственным, муниципальным органам, организациям и иным ли-
цам, указанным в пункте 7 настоящего Положения и представившим информацию, явившуюся 
основанием для проведения проверки.

22. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии призна-
ков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются 
в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

23. Материалы проверки хранятся в администрации сельского поселения в течение трех 
лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.


